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Институт _____________
О
ЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

(фонд оценочных средств)

основной образовательной программы 

(основной профессиональной образовательной программы)
Направление подготовки/специальность: _________________________________________
(код и наименование)
Направленность (профиль): ________________________________________

                                                                    (код и наименование)

Уровень образования: среднее профессиональное образование (подготовка специалистов среднего звена)/ бакалавриат, магистратура, подготовка кадров высшей квалификации
Форма обучения: очная и (или) заочная /очно-заочная
Год набора ___________г.
Москва – 20__г.
Заключения работодателей:

1.__________________________________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, организация)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2.__________________________________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, организация)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кафедра _____________
О
ЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

(фонд оценочных средств)

по дисциплине (модулю) ______________________________________
Оценочные средства утверждены и рекомендованы
Экспертно-методическим советом 
Института_________________________
Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Составитель: 

____________________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, кафедра)

Рецензент: 

____________________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, кафедра)
1. Показатели и критерии оценивания компетенций в соответствии с этапом их формирования
	Шифр компетенции, в том числе в соответствии с уровнем сформированности
	Показатели оценивания компетенции
	Этап формирования компетенции, форма обучения
	Промежуточная аттестация
	Критерии и шкала оценивания сформированности компетенции

	
	
	
	форма и процедура
	оценочное средство
	неудовлетворительно/ не зачтено
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	
	
	
	
	
	
	зачтено

	
	
	
	
	
	Максимальное количество набранных обучающимся баллов за промежуточную аттестацию определяется информационной справкой по дисциплине (модулю)

	ОК-1
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальный уровень 
	Знать:
	1 семестр, очная

3 семестр, заочная
	экзамен (ответы на заданные вопросы)
	Вопросы для устного ответа с 1 по 20
	
	
	
	

	Продвинутый уровень
	Уметь:
	
	
	Вопросы для устного ответа с 21 по 40
	
	
	
	

	Завершающий уровень
	Владеть:
	
	
	
	
	
	
	

	ОК-2
	
	
	
	
	
	
	
	

	Начальный уровень 
	Знать:
	
	
	Вопросы для устного ответа с 1 по 20
	
	
	
	

	
	Знать:
	
	
	
	
	
	
	

	Продвинутый уровень
	Уметь:
	
	
	Вопросы для устного ответа с 21 по 40
	
	
	
	


Шкала оценок успеваемости в соответствии с набранными обучающимся баллами по дисциплинам (модулям), завершающихся дифференцированным зачетом, экзаменом
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Словесно-цифровое выражение оценки
	2
Неудовлетворительно
	3
Удовлетворительно
	4
Хорошо
	5
Отлично

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


Шкала оценок успеваемости в соответствии с набранными обучающимся баллами по дисциплинам (модулям), завершающихся зачетом
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Словесно-цифровое выражение оценки
	Не зачтено
	Зачтено

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


1. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости при освоении дисциплины (модуля)
	№ п/п
	Форма оценочного средства текущего контроля успеваемости
	Процедура текущего контроля успеваемости
	Максимальное количество баллов
	Критерии оценивания в соответствии с набранным обучающимся количеством баллов

	1. 
	Контрольная работа по разделу(модулю) «Название»
	Решение ситуационных задач
	5
	0 баллов -

3 балла –

5 баллов -

	2. 
	Деловая игра
	Моделирование проблем ситуаций
	15
	0 баллов -

5 баллов –

10 баллов –

15 баллов -

	3. 
	Выступление на семинаре «Название»
	Защита доклада
	5
	0 баллов -

3 балла –

5 баллов -

	4. 
	Выполнение практического задания №1 по разделу «Название»
	Составление и представление сравнительной характеристики
	5
	0 баллов -

3 балла –

5 баллов -

	5. 
	Выполнение практического задания №2 по разделу «Название»
	Представление анализа научных статей
	5
	0 баллов -

3 балла –

5 баллов -

	6. 
	Тест по теме/модулю (указать название).
	Проведение тестирования
	5
	0 баллов -

3 балла –

5 баллов -

	7. 
	Написание реферата по теме «Название»
	Защита реферата
	15
	0 баллов -

5 баллов –

10 баллов –

15 баллов -

	8. 
	Презентация по теме «Название»
	Показ презентации на основе доклада
	10
	0 баллов –

5 баллов –

10 баллов -

	9. 
	Эссе на тему «Название»
	Написание эссе
	5
	0 баллов -

3 балла –

5 баллов -

	10. 
	Посещение занятий
	-
	10
	Распределение количества баллов определяется, исходя из суммы проводимых занятий лекционного и семинарского типов, на которых должны присутствовать обучающиеся 


Заполняется в соответствии с информационной справкой по дисциплине (модулю).
Шкала успеваемости по дисциплинам (модулям) при проведении текущего контроля успеваемости
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


2.  Материалы оценочных средств (типовые контрольные задания или иные материалы) промежуточной аттестации, необходимые для оценки знаний, умений, владений (практического опыта), характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПП (ОПОП)

Заполняется в соответствии с перечнем оценочных средств, указанных в таблице раздела 1. 
3. Материалы оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости
Заполняется в соответствии с перечнем оценочных средств, указанных в таблице раздела 2. 
4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности (практического опыта), и характеризующих этапы формирования компетенций
Указываются методические рекомендации для обучающихся по процедурам оценки компетенций в соответствии с формами текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Кафедра _____________
О
ЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

(фонд оценочных средств)

по практике 

______________________________________

(вид практики)
______________________________________

(тип / этап
 практики)
Оценочные средства утверждены и рекомендованы

Экспертно-методическим советом 

Института_________________________

Протокол № __ от «__» _________20__ г.

Оценочные средства обновлены 

на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 

на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.

Оценочные средства обновлены 

на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.

Оценочные средства обновлены 

на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.

Составитель: ____________________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, кафедра)

Рецензент: ____________________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, кафедра)
Разработано и согласовано с организацией (ями), на базе которой (ых) проводится практика:

1._________________________________________________________________________________.

(ФИО, наличие степени, звания, должность, организация)

2._________________________________________________________________________________.

(ФИО, наличие степени, звания, должность, организация)
1. Показатели и критерии оценивания компетенций в соответствии с этапом их формирования
	Шифр компетенции, в том числе в соответствии с уровнем сформированности
	Показатели оценивания компетенции
	Этап формирования компетенции, форма обучения
	Промежуточная аттестация
	Критерии и шкала оценивания сформированности компетенции

	
	
	
	форма и процедура
	оценочное средство
	неудовлетворительно/ не зачтено
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	
	
	
	
	
	
	зачтено

	
	
	
	
	
	Максимальное количество набранных обучающимся баллов за промежуточную аттестацию определяется информационной справкой по практике

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Шкала оценок успеваемости в соответствии с набранными обучающимся баллами при прохождении практики, завершающейся дифференцированным зачетом, экзаменом
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Словесно-цифровое выражение оценки
	2
Неудовлетворительно
	3
Удовлетворительно
	4
Хорошо
	5
Отлично

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


Шкала оценок успеваемости в соответствии с набранными обучающимся баллами по научным исследованиям, завершающейся зачетом
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Словесно-цифровое выражение оценки
	Не зачтено
	Зачтено

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


2. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости при прохождении практики
	№ п/п
	Форма оценочного средства текущего контроля успеваемости
	Процедура текущего контроля успеваемости
	Максимальное количество баллов
	Критерии оценивания в соответствии с набранным обучающимся количеством баллов

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	


Заполняется в соответствии с информационной справкой программы практики.
Шкала успеваемости при проведении текущего контроля успеваемости в процессе прохождения практики
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


3. Материалы оценочных средств (типовые контрольные задания или иные материалы) промежуточной аттестации, необходимые для оценки знаний, умений, владений (практического опыта), характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПП (ОПОП)
Заполняется в соответствии с перечнем оценочных средств, указанных в таблице раздела 1.
4. Материалы оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости
Заполняется в соответствии с перечнем оценочных средств, указанных в таблице раздела 2.
5.  Методические материалы, определяющих процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности (практического опыта), и характеризующих этапы формирования компетенций
Указываются методические рекомендации для обучающихся по процедурам оценки компетенций в соответствии с формами текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.
Кафедра _____________
О
ЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

(фонд оценочных средств)

по научным исследованиям

Оценочные средства утверждены и рекомендованы
Экспертно-методическим советом 
Института_________________________
Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Составитель: 

____________________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, кафедра)

Рецензент: 

____________________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, кафедра)
1. Показатели и критерии оценивания компетенций в соответствии с этапом их формирования
	Шифр компетенции, в том числе в соответствии с уровнем сформированности
	Показатели оценивания компетенции
	Этап формирования компетенции, форма обучения
	Промежуточная аттестация
	Критерии и шкала оценивания сформированности компетенции

	
	
	
	форма и процедура
	оценочное средство
	неудовлетворительно/ не зачтено
	удовлетворительно
	хорошо
	отлично

	
	
	
	
	
	
	зачтено

	
	
	
	
	
	Максимальное количество набранных обучающимся баллов за промежуточную аттестацию определяется программой научных исследований

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Шкала оценок успеваемости в соответствии с набранными обучающимся баллами при проведении научных исследований, завершающихся дифференцированным зачетом, экзаменом
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Словесно-цифровое выражение оценки
	2
Неудовлетворительно
	3
Удовлетворительно
	4
Хорошо
	5
Отлично

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


Шкала оценок успеваемости в соответствии с набранными обучающимся баллами при проведении научных исследований, завершающихся зачетом
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Словесно-цифровое выражение оценки
	Не зачтено
	Зачтено

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


2. Материалы оценочных средств (типовые контрольные задания или иные материалы) промежуточной аттестации, необходимые для оценки знаний, умений, владений (практического опыта), характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения ОПП (ОПОП)
Заполняется в соответствии с перечнем оценочных средств, указанных в таблице раздела 1. 
3.  Методические материалы, определяющих процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности (практического опыта), и характеризующих этапы формирования компетенций
Указываются методические рекомендации для обучающихся по процедурам оценки компетенций в соответствии с формами промежуточной аттестации.
Кафедра _____________
О
ЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

(фонд оценочных средств)

для государственной итоговой аттестации
Оценочные средства утверждены и рекомендованы
Экспертно-методическим советом 
Института_________________________
Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены на основании решения 
Экспертно-методического совета
Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены на основании решения 
Экспертно-методического совета

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены на основании решения 
Экспертно-методического совета

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Оценочные средства обновлены на основании решения 
Экспертно-методического совета

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Составитель: _________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, кафедра)

Рецензент: ___________________________________________________________

(ФИО, наличие степени, звания, должность, кафедра)

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации согласован с председателями государственных экзаменационных комиссий, принимавшим участие на заседаниях Экспертно-методического совета и кафедры
___________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (указывается ФИО планируемых председателей государственных экзаменационных комиссий)
	1. Показатели и критерии оценивания компетенций, которыми должен овладеть обучающийся в результате освоения ООП (ОПОП)

	Шифр компетенции, в том числе в соответствии с уровнем сформированности
	Показатели оценивания компетенции
	Оценочное средство
	Критерии и шкала оценивания сформированности компетенции

	
	
	Государственный экзамен (при наличии)
	Защита выпускной квалификационной работы/ представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации)

	неудовлетворительно
	удовлетворительно 
	хорошо 
	отлично 

	
	
	
	
	
	
	
	

	ОК-1
	 
	 
	 
	 

	Начальный уровень 
	ОК-1-1.1
	Знать:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	ОК-1-1.2
	Знать:
	 
	 
	
	
	
	

	
	ОК-1-1.3
	Знать:
	 
	 
	
	
	
	

	Продвинутый уровень
	ОК-1-2.1
	Уметь:
	 
	 
	
	
	
	

	
	ОК-1-2.2
	Уметь:
	 
	 
	
	
	
	

	
	ОК-1-2.3
	Уметь:
	 
	 
	
	
	
	

	Завершающий уровень
	ОК-1-3.2
	Владеть:
	 
	 
	
	
	
	

	
	ОК-1-3.3
	Владеть:
	 
	 
	
	
	
	

	
	ОК-1-3.4
	Владеть:
	 
	 
	
	
	
	

	n-n
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Начальный уровень 
	n-n-1.1
	Знать:
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	n-n-1.2
	Знать:
	 
	 
	
	
	
	

	
	n-n-1.3
	Знать:
	 
	 
	
	
	
	

	Продвинутый уровень
	n-n-2.1
	Уметь:
	 
	 
	
	
	
	

	
	n-n-2.2
	Уметь:
	 
	 
	
	
	
	

	
	n-n-2.3
	Уметь:
	 
	 
	
	
	
	

	Завершающий уровень
	n-n-3.2
	Владеть:
	 
	 
	
	
	
	

	
	n-n-3.3
	Владеть:
	 
	 
	
	
	
	

	
	n-n-3.4
	Владеть:
	 
	 
	
	
	
	


2. Материалы оценочных средств (типовые контрольные задания или иные материалы) государственной итоговой аттестации, необходимые для оценки результатов освоения ОПП (ОПОП)
2.2. Государственный экзамен (при наличии).

2.3. Защита выпускной квалификационной работы/ представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации).
Заполняется в соответствии с перечнем оценочных средств, указанных в таблице раздела 1, и программой итоговой (государственной итоговой) аттестации.
3.  Методические материалы, определяющих процедуры оценивания результатов освоения ОПП (ОПОП)
a. Государственный экзамен (при наличии).

b. Защита выпускной квалификационной работы/ представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации).
Указываются методические рекомендации для обучающихся по процедурам оценки компетенций в соответствии с формами государственной итоговой аттестации и программой итоговой (государственной итоговой) аттестации.
� Заполняется только при формировании ООП (ОПОП) среднего профессионального образования


� Термин «этап» используется только для ООП (ОПОП) среднего профессионального образования


� Заполняется только при формировании ООП (ОПОП) среднего профессионального образования


� Используется только в ООП (ОПОП) подготовки кадров высшей квалификации


� Вносится только для ООП (ОПОП) среднего профессионального образования


� Указывается в соответствии с ФГОС и учебным планом ООП (ОПОП)
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