PAGE  

МИНИСТЕРСТВО СПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования

«Российский государственный университет физической культуры, спорта, молодежи и туризма (ГЦОЛИФК)»
[image: image1.png],
A Ny

r’UoineoK

mpaduyuu U UHHo8auuu




Институт _____________
Кафедра _____________
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
«_____  ____________________________________»
(шифр, наименование в соответствии с учебным планом)

Направление подготовки/специальность: _________________________________________
(код и наименование)
Направленность (профиль): ________________________________________

                                                                    (наименование)

Уровень образования: среднее профессиональное образование (подготовка специалистов среднего звена)/ бакалавриат, магистратура, подготовка кадров высшей квалификации
Форма обучения: очная и (или) заочная /очно-заочная
Год набора ___________г.
Москва – 20__г.
Рабочая программа дисциплины (модуля) утверждена и рекомендована

Экспертно-методическим советом 
Института_________________________
Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Рабочая программа дисциплины (модуля) обновлена 
на основании решения заседания кафедры
__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Рабочая программа дисциплины (модуля) обновлена 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
Рабочая программа дисциплины (модуля) обновлена 
на основании решения заседания кафедры

__________________________________________

                                                                                             (наименование)

Протокол № __ от «__» _________20__ г.
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1. Цель освоения дисциплины (модуля)
Цель освоения дисциплины (модуля) _______________________ является:

Указывается цель освоения дисциплины (модуля), соотнесенная с общими целями ООП (ОПОП), а также язык, на котором реализуется дисциплина (модуль).
2. Место дисциплины (модуля) в структуре ООП (ОПОП)
___________________________________________________________________________________ 

(Указывается блок и часть ООП (ОПОП), к которым относится данная дисциплина (модуль), в том числе элективная/факультативная)
Дополнительно в данном разделе дается описание логической и содержательно-методической взаимосвязи с другими частями ООП (ОПОП) (дисциплинами (модулями), практиками, научными исследованиями) отдельно для каждой формы обучения. 
Указываются дисциплины (модули), практики и научные исследования, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее/последующие в соответствии с этапами формирования компетенций.
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения ООП (ОПОП)
	Шифр компетенции
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
	Этап формирования компетенции (номер семестра)

	
	наименование
	Очная форма обучения
	Очно-заочная форма обучения
	Заочная форма обучения

	1
	3
	5
	6
	7

	ОК-1
	Знать:
	1
	
	

	 
	Знать:
	1
	
	

	 
	Уметь:
	2
	
	

	 
	Владеть:
	2
	
	

	 
	 
	
	
	

	ОПК-2
	Уметь:
	3
	
	

	 
	Владеть:
	3
	
	


Перечисляются формируемые в результате изучения дисци​плины (модуля) компетенции (указывается только шифр). Перечень компетенций приводится в соответствии с ФГОС, учебным планом и матрицей.

Также описываются знания, умения, навыки и/или опыт деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие до​стижение планируемых результатов освоения ООП (ОПОП).
4. Структура и содержание дисциплины (модуля)  
Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет ______ зачетных единиц, ________ академических часов.
____________ форма обучения
	№
	Раздел дисциплины (модуля)
	Семестр
	Виды учебной работы, включая самостоятельную работу обучающихся в соответствии с учебным планом (в академических часах)
	Форма промежуточной аттестации (по семестрам)


	
	
	
	Занятия лекционного типа
	Занятия семинарского типа
	Самостоятельная работа
	Контроль
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	Итого часов:
	
	
	
	
	


На каждую форму обучения заполняется отдельная таблица.
В графу Форма промежуточной аттестации (по семестрам) вносятся формы промежуточной аттестации в соответствии с учебным планом, в том числе наличие курсовых работ.

5. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю). 
5.1. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости, в том числе самостоятельной работы, представлены в Информационной справке по дисциплине (модулю) (Приложения к рабочей программе дисциплины (модуля). 
5.2. Перечень оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по дисциплине (модулю).

В данном разделе приводится перечень видов оценочных средств, используемых для промежуточной аттестации. Оценочные средства по дисциплине (модулю) формируются в виде типовых контрольных заданий или иных материалов, необходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности. Приводятся темы курсовых работ и др.
6. Учебно-методическое и информационное обеспечение, необходимое для освоения дисциплины (модуля). 
1)  Основная литература:
2) Дополнительная литература:

Данный раздел заполняется в соответствии с требованиями соответству​ющих разделов ФГОС. Указываются только те литературные источники, издания которых присутствуют в библиотечном фонде, в том числе в электронной библиотечной системе.
3)  Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
Данный раздел заполняется в виде ссылок на страницы сайтов в сети Интернет. При внесении ссылок в рабочую программу дисциплины (модуля) необходимо проверить их рабочее состояние.
4)  Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем:
· программное обеспечение дисциплины (модуля):
· современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы (для ООП (ОПОП) подготовки высшей квалификации - в том числе международным реферативным базам данных научных изданий):
Данный    раздел    заполняется    в    соответствии    с    требованиями    разделов ФГОС. Указывается необходимый комплект лицензионного программного обеспечения, в том числе профессиональных баз данных и информационных справочных систем дисциплины (модуля), подлежащий ежегодному обновлению на основании заключенных договоров РГУФКСМиТ со сторонними организациями.
Дополнительно при реализации ООП (ОПОП) подготовки специалистов среднего звена указывается: использование в образовательном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых дискуссий) в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся
7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля).
Данный    раздел    заполняется    в    соответствии    с    требованиями    разделов ФГОС. Указывается необходимость учебной аудиторий для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, самостоятельной работы, курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, комплектов аудиторной мебели и компьютерной техники, ученической и (или) интерактивной доски и иного оборудования, необходимого для реализации дисциплины (модуля). 
Может быть прописан перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации дисциплины, включающий в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием.
Дополнительно при реализации ООП (ОПОП) подготовки специалистов среднего звена указывается:

1) при освоении обучающимися профессиональных модулей наличие условий созданной соответствующей образовательной среды в РГУФКСМиТ или в иных организациях в зависимости от специфики вида деятельности;

2) перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений:

Кабинеты:

· истории и основ философии;

· иностранного языка;

· информационных технологий в профессиональной деятельности;

· анатомии и физиологии человека;

· основ патологии;

· основ латинского языка с медицинской терминологией;

· гигиены и экологии человека;

· фармакологии;

· основ микробиологии и иммунологии;

· психологии;

· генетики человека с основами медицинской генетики;

· общественного здоровья и здравоохранения;

· сестринского дела;

· основ профилактики;

· основ реабилитации;

· основ реаниматологии;

· экономики и управления в здравоохранении;

· безопасности жизнедеятельности.

· Спортивный комплекс: открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; спортивный зал; стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для стрельбы.

· Залы: библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет, актовый зал.
3) возможность оперативного обмена информацией с российскими образовательными организациями
Приложения к рабочей программе дисциплины (модуля)
ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА

	по дисциплине (модулю) _________________________________________ для обучающихся института______________________ _____курса, направления подготовки/ специальности____________________________________________ направленности (профилю)___________________________________________ 

____________ формы (м) обучения                                           


I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ


Кафедра: ____________________________________________.

Сроки изучения дисциплины (модуля): ___ семестр (ы)

Форма промежуточной аттестации: зачёт/дифференцированный зачет/экзамен.

Если номера семестров не совпадают при реализации дисциплины (модуля) на очной или заочной формах обучения, то указываются номера семестров отдельно для каждой формы обучения.
II. ФОРМЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ, СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ, ОЦЕНКА В БАЛЛАХ

	
№
	Форма оценочного средства текущего контроля успеваемости
	Сроки проведения на очной форме обучения 

(в неделях)

	Максимальноекол-во баллов

	1
	Контрольная работа по разделу(модулю) «Название»
	5 неделя 
	5

	2
	Деловая игра
	
	15

	3
	Выступление на семинаре «Название»
	
	5

	4
	Выполнение практического задания №1 по разделу «Название»
	
	5

	5
	Выполнение практического задания №2 по разделу «Название»
	
	5

	6
	Тест по теме/модулю (указать название).
	
	5

	7
	Написание реферата по теме «Название»
	
	15

	8
	Презентация по теме «Название»
	
	10

	9
	Эссе на тему «Название»
	
	5

	10
	Посещение занятий
	В течение семестра
	10

	
	
	
	

	
	Зачёт /дифференцированный зачет/экзамен
	
	20 

	
	ИТОГО
	
	100 баллов


Виды дополнительных заданий для обучающихся, пропустивших занятия
	
№
	Виды текущего контроля успеваемости
	Максимальное кол-во баллов

	1
	Контрольная работа по разделу(модулю) «Название»
	5

	3
	Выступление на семинаре «Название» 
	10

	4
	Подготовка доклада «Название», пропущенному студентом
	5

	5
	Дополнительное тестирование по теме/модулю (указать название)
	5

	6
	Написание реферата по теме «Название»
	15

	7
	Презентация по теме «Название»
	10


III. ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПОЛНЕНИЮ ЗАДАНИЙ

·  Количество баллов начисляется в соответствии с критериями, указанными в разделе ООП (ОПОП) «Оценочные средства (фонд оценочных средств) основной образовательной программы (основной профессиональной образовательной программы)».
· Необходимо предусмотреть дополнительные задания, которые позволят набрать необходимое количество баллов обучающимся, пропустившим занятия. Выбор заданий из списка, представленного в информационной справке, определяется преподавателем индивидуально с каждым обучающимся. 

V. оценка успеваемости ОБУЧАЮЩИХСЯ
Шкала оценок успеваемости по дисциплинам (модулям), завершающихся экзаменом

	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Словесно-цифровое выражение оценки
	2
Неудовлетворительно
	3
Удовлетворительно
	4
Хорошо
	5
Отлично

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


Шкала оценок успеваемости по дисциплинам (модулям), завершающимся зачетом

	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Словесно-цифровое выражение оценки
	Не зачтено
	Зачтено

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


Шкала успеваемости по дисциплинам (модулям) при проведении текущего контроля успеваемости
	Набранные баллы
	<51
	51-60
	61-67
	68-84
	85-93
	94-100

	Оценка по шкале ECTS
	F
	E
	D
	C
	B
	A


Если дисциплина (модуль) изучается в течение всего учебного года без наличия в период промежуточной аттестации зачёта/дифференцированного зачета/экзамена в конце семестра, то в информационной справке может приводится одна таблица на весь учебный год. Количество баллов за весь учебный год составляет 100 баллов. В течение учебного года проводится срез текущей успеваемости.

Если дисциплина (модуль) проходит в течение всего учебного года с промежуточной аттестацией в каждом семестре, то в информационной справке приводятся отдельно две таблицы с видами текущего контроля успеваемости (отдельно на каждый семестр). Количество баллов за каждый семестр составляет 100 баллов.
МИНИСТЕРСТВО СПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
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Институт _____________
Кафедра _____________
АННОТАЦИЯ
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
«_____  ____________________________________»
(шифр, наименование в соответствии с учебным планом)

Направление подготовки/специальность: _________________________________________

(код и наименование)

Направленность (профиль): ________________________________________

                                                                    (наименование)

Уровень образования: среднее профессиональное образование (подготовка специалистов среднего звена)/ бакалавриат, магистратура, подготовка кадров высшей квалификации
Форма обучения: очная и (или) заочная /очно-заочная
Год набора ___________г.
Москва – 20__г.
Содержание Аннотации рабочей программы дисциплины (модуля) заполняется в соответствии с рабочей программы дисциплины (модуля).
1. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет [число] зачетных единиц.

2. Семестр(ы) освоения дисциплины (модуля): [номер семестра(ов)].
3. Цель освоения дисциплины (модуля): [указывается основная цель дисциплины].
4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю):
5. Краткое содержание дисциплины (модуля): 
____________ форма обучения
	№
	Раздел дисциплины (модуля)
	Семестр
	Виды учебной работы, включая самостоятельную работу обучающихся в соответствии с учебным планом (в академических часах)
	Форма промежуточной аттестации (по семестрам)


	
	
	
	Занятия лекционного типа
	Занятия семинарского типа
	Самостоятельная работа
	Контроль
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	Итого часов:
	
	
	
	
	


На каждую форму обучения заполняется отдельная таблица.
� Графа заполняется только в рамках очной формы обучения.
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